SOCIETE FRANCAISE D'INFORMATIQUE DE LABORATOIRE
STATUTS
TITRE PREMIER : FORME — OBJET — DENOMINATION - SIEG E - DUREE

Article premier — Forme.

Il est formé, entre les personnes physiques ou le®ipui adhéreront aux présents statuts et rempliro
les conditions ci-aprés fixées, une associationadée qui sera régie par la loi dif jLillet 1901, et les
textes en vigueur actuellement I'ayant modifiéecomplétée, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 — Objet.
L'association a pour objets :
- La coordination de groupes de réflexion sur I'étrofude l'informatique en biologie
- La participation a la formation continue en infotmae des biologistes et de leurs
collaborateurs.
Ses moyens d’action sont précisés par le reglemgmteur ci-aprés prévu.

Article 3 — Dénomination.
La dénomination de I'association est :
Société Frangaise d’'Informatique de Laboratoire oU'SFIL"

Article 4 — Siege

Le sieége de I'association est fixé a : CHU de BRABQue du Morvan 54500 Vandoeuvre les Nancy

Il pourra étre transféré en tout autre endroit deméme ville par simple décision du consell
d’administration et, dans une autre localité, pécision de I'assemblée générale extraordinaire des
membres de I'association.

Article 5 — Durée.
La durée de I'association est illimitée.

TITRE 2 : MEMBRES DE L'ASSOCIATION

Article 6 — Membres.

L’association se compose de membi#snfaiteurs, de membres actifs personnes physigiede
membres actifs personnes morales.

Le titre de membre actif est obtenu, sauf aviswd#tble du conseil d'administration, en s'acquittinla
cotisation correspondant a sa catégorie (persomysque ou morale).

Le titre de membre bienfaiteur peut étre décerméepeonseil d’administration a toute personneajuia
rendu des services a 'association.

Article 7 — Cotisations

La cotisation annuelle de chaque catégorie de mesnlest fixée annuellement par le consell
d’administration selon les régldgfinies dans le réeglement intérieur.

Les cotisations sont payables aux époques fixéde ganseil d’administration.

Les membres bienfaiteurs ne sont pas tenus auwenta’'une cotisation.

Article 8 — Démission, exclusion, déceés.

Le reglement intérieur fixe les modalités de la tsion d’'un membre.

Le conseil a la faculté de prononcer I'exclusionirdmembre pour les motifs et selon les modalités
définies au réglement intérieur.

En cas de décés d'un membre de l'association &iiets et ayants droits n'acquierent pas de pledit

la qualité de membre de I'association.

Le déces, la démission ou I'exclusion d’'un memheel'association ne met pas fin a I'association, qui
continue d’exister entre les autres membres dsokdation.

Article 9 — Responsabilité des membres de I'assoti@n et des administrateurs.

Le patrimoine de I'association répond seul des gegeents contractés au nom de cette derniére, sans
gu'aucun desnembres de l'association ou des administrateupsiisse étre personnellement responsable
de ces engagements.



TITRE 3 : ADMINISTRATION

Article 10 — Conseil d’administration.

L'association est administrée par un conseil dé nembres au moins et vingt membres au plus, pris
parmi les membres fondateurs et les membres attifommés par 'assemblée générale ordinaire des
membres de l'association.

La durée des fonctions des administrateurs estaile dnnées, chaque année s’étendant de l'intervall
séparant deux assemblées générales ordinairesliasnue

Le conseil se renouvellera a raison de un tiersedemembres chaque année suivant un ordre de sortie
déterminé pour la premiére fois par un tirage atj sbensuite d’aprés I'ancienneté des nominations

Tout administrateur sortant est rééligible.

Article 11 — Faculté pour le conseil de se compléte

Si le conseil est composé de moins de neuf memlfirgmurra, s'il le juge utile pour lintérét de
I'association, se compléter jusqu'a ce nombre evcuant a la nomination provisoire d'un ou de
plusieurs nouveaux administrateurs.

De méme, si un siége d'administrateur devient viadams l'intervalle de deux assemblées générales
ordinaires annuelles, le conseil pourra pourvogvi@oirement a son remplacement ; il sera tenu d'y
procéder sans délai si le nombre des administsatsiréduit a trois.

Ces nominations seront soumises, lors de sa premé&nion, a la ratification de I'assemblée géméral
ordinaire des membres de l'association, qui détemmai la durée du mandat des nouveaux
administrateurs ; toutefois, I'administrateur nomeméremplacement d’un autre ne demeurera en fanctio
gue pendant le temps restant & courir du mandsori@rédécesseur.

A défaut de ratification, les délibérations et é&tes accomplis par le conseil d’administrationuitea
nomination provisoire n'en demeureront pas moirablas.

Article 12 — Bureau du conseil.

Le conseil nomme, chaque année, parmi ses membrgsésident, deux vice-présidents, un secrétaire
général, un secrétaire, un secrétaire adjointr@sotier et un trésorier adjoint, lesquels sonéfmiment
rééligibles.

Le bureau de Il'association se compose du présidi, vice-présidents, du secrétaire général, du
secrétaire, du secrétaire adjoint, du trésoridudtésorier adjoint.

Les fonctions de membre du conseil d’administradbde membre du bureau sont bénévoles

Article 13 — Réunions et délibérations du conseil.

1. Le conseil d’administration se réunit au moins t@sssix mois sur la convocation de son président
ou de la moitié de ses membres, aussi souventigtérdt de I'association I'exige, soit au siégét so
en tout autre endroit du consentement de la maitiénoins des administrateurs en exercice. L'ordre
du jour est dressé par le président ou les admatastrs qui effectuent la convocation.

2. Nul ne peut voter par procuration au sein du cdnses administrateurs absents peuvent seulement
donner leur avis par écrit sur les questions psréé€ordre du jour. La présence du tiers au moins
des membres du conseil est nécessaire pour latealies délibérations. Les délibérations sonegris
a la majorité des voix des membres présents, chadpmnistrateur disposant d'une voix. En cas de
partage des voix celle du président est prépontiéran

3. Les délibérations du conseil sont constatées mpdees-verbaux sur un registre spécial et signées
du président et du secrétaire de séance. Ellesqgridaire I'objet de comptes-rendus.

Article 14 — Pouvoirs du conseil.

Le conseil d’administration est investi des pousd@s plus étendus pour agir au nom de I'assonia&tio
faire ou autoriser tous actes et opérations pesriassociation.

En outre, il établit et modifie le réglement ing&n de I'association, sous réserve de I'approbadien
celui-ci ou de ses modifications par la prochaiseeablée générale ordinaire.

Article 15 — Délégation de pouvoirs.

Les membres du bureau du conseil sont investiattigisutions suivantes :
Le président est chargé d'exécuter les décisionsathseil et d'assurer le bon fonctionnement de
I'association, qu'il représente en justice et dans les actes de la vie civile ;
Les vice-présidents secondent le président daxerdiee de ses fonctions et le remplacent en cas
d'empéchement ;



Le secrétaire général met en ceuvre et coordonreliems de I'association.

Le secrétaire est chargé des convocations etmeléetion des procés-verbaux, de la correspondance
et de la tenue du registre prescrit par l'artictie5a loi du ' juillet 1901;

Le secrétaire adjoint seconde le secrétaire darsrtice de ses fonctions et le remplace en cas
d'empéchement.

Le trésorier tient les comptes de l'associatiorsetis la surveillance du président, il effectuestou
paiements et recoit toutes sommes ; il procéde;, kengtorisation du conseil, au retrait, au trariséée

a l'aliénation de tous biens et valeurs ;

Le trésorier adjoint seconde le trésorier dansetgge de ses fonctions et le remplace en cas
d'empéchement.

TITRE 4 : ASSEMBLEES GENERALES

Article 16 - Composition et époque de réunion

Les membres de l'association se réunissent en bEssmgénérales, lesquelles sont qualifiées
d'extraordinaires lorsque leurs décisions se rappba une modification des statuts, et d'ordisaitans

les autres cas.

L'assemblée générale se compose des membres forsjates membres actifs personnes physiques et
des membres actifs personnes morales de l'asswciati

Nul d'entre eux ne peut s'y faire représenter parpersonne non-membre de I'association.

L'assemblée générale ordinaire est réunie chagnéeaavant le 31 décembre sur la convocation du
conseil d'administration.

En outre, l'assemblée générale ordingieit étre convoquéde fagon exceptionnelle par le conseil
d'administration, lorsqu'il le juge utile, ou adamande du tiers au moins des membres de I'aseaciat
quelle que soit la catégorie a laquelle ils appartent.

Article 17 - Convocation et ordre du jour

Les convocations sont faites au moins quinze jadi@avance, elles indiquent I'objet de la réunion.

L'ordre du jour est dressé par le conseil : il typesté les propositions émanant de lui, ainsi cglies qui

lui ont été communiquéasm mois au moins avant la réunion (les questionsrgés présentées en séance
feront I'objet d'un débat mais ne pourront passdrenises au vote).

La réunion se tient dans les formes préciséesepauriseil dans I'avis de convocation.

Article 18 - Bureau de I'assemblée

L'assemblée est présidée par le président du ¢afeseministration ou a défaut par _vice-président ou
encore par un administrateur délégué a cet effdiepzaonseil.

Les fonctions de secrétaire de séance sont rengaiele secrétaire du conseil d'administrationepuson
absence, par un membre de I'assemblée désignéllgacic

Il est dressé une feuille de présence signée pamkmbres de l'association en entrant en séance et
certifiée par le président et le secrétaire decgan

Article 19 - Nombre de voix

Chaque membre de l'association a droit a uneetoixautant de voix supplémentaires qu'il représaeat
membres de l'association, sans toutefois qu'un membsse détenir plus de cing pouvoirs.

Les pouvoirs excédentaires détenus par un des resnsont rétrocédés a d'autres membres présents,
dans la limite des cing pouvoirs par personne.

Les pouvoirs en blanc sont partagés entre les membu conseil, dans les mémes limites que les
pouvoirs nominatifs, puis entre les membres présimette assemblée.

Article 20 - Assemblée générale ordinaire

1. L'assemblée générale ordinaire entend le rappocbdseil d'administration sur sa gestion et sur
la situation morale et financiére de l'associatioglle approuve ou redresse les comptes de
I'exercice clos, vote le budget de I'exercice sutivaatifie la nomination des administrateurs
nommeés provisoirement, pourvoit au remplacement aeministrateurs, et d'une maniéere
générale délibere sur toutes questions d'inténérgé et sur toutes celles qui lui sont soumises
par le conseil d'administration, a I'exception dies comportant une modification des statuts.

2. Pour délibérer valablement, I'assemblée générdieaire doit étre composée du quart au moins
des membres de l'association (présents ou repé&3ei8i cette condition n'est pas remplie,
l'assemblée est réunie & nouveau et, lors de tmdecréunion, elle délibére valablement quel
gue soit le nombre des membres de I'associatiGepts ou représentés, mais seulement sur les



questions & l'ordre du jour de la précédente adsembes délibérations sont prises a la majorité
des voix des membres présents ou représentés.

Article 21 - Assemblée générale extraordinaire

L'assemblée générale extraordinaire peut modiéierstatuts dans toutes leurs dispositions. Ell&, peu
notamment, décider la dissolution anticipée dedeaigtion ou son union avec d'autres associations.

Les conditions de convocation et de délibérationt sdentiques a celles de l'assemblée générale
ordinaire.

Article 22 - Procés-verbaux

Les délibérations des assemblées générales desresed®l'association sont constatées par desgroce
verbaux établis sur un cahier spécial numéraiépqgurra étre le méme que celui contenant lesgsroc
verbaux du conseil. Les feuilles et le cahier ses@més par le président et le secrétaire de séanc

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux,@upeoen justice ou ailleurs, sont signés par &sigient

du conseil d'administration ou par deux administres.

TITRE 5 : RESSOURCES DE L'ASSOCIATION

Article 23 - Ressources annuelles
Les ressources annuelles de I'association se cemipos
Des droits d'entrée, des cotisations et des paations versées par ses membres ou ses
sympathisants;
Des revenus des biens et valeurs qu'elle possede ;
Et, le cas échéant, des subventions qui lui sdraordées.

Article 24 - Fonds de réserve

Il pourra, sur simple décision du conseil d'adntiatton, étre constitué un fonds de réserve qui
comprendra I'excédent des recettes annuellessdeéfeenses annuelles.

Ce fonds de réserve sera employé alors en priatitPaiement du prix d'acquisition des immeubles
nécessaires a la réalisation de I'objet de l'agBoni a leur installation et aménagement, ainsawqu
paiement des travaux de réfection ou de grossesatiqns.

Il pourra également étre placé en valeurs mobsiceel nom de Il'association, sur décision du conseil
d'administration.

TITRE 6 : DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 25 - Dissolution - Liquidation

En cas de dissolution volontaire, statutaire ogderde I'association, I'assemblée générale exinaine
désigne un ou plusieurs liquidateurs qui jouiroaes ghouvoirs les plus étendus pour réaliser I'agtif
acquitter le passif, apres reprise éventuelle gpsrés existants par les apporteurs ou leurs 8gsithu
ayants droits connus.

Le produit net de la liquidation sera dévolu a wssociation ayant un objet similaire ou a tout
établissement public ou privé reconnu d'utilité lmue et qui sera désigné par I'assemblée générale
extraordinaire des membres de l'association.

Article 26 - Réglement intérieur

Le reglement auquel il est référé sous diverslagtides présents statuts, et dont il formera $petisable
complément, aura méme force que ceux-ci et devea étécuté comme tel par chaque membre de
I'association aussitdt aprés son approbation pasdmblée générale ordinaire prévue a cet effag so
l'article 14 des présents statuts. En attendarié agiprobation, il sera néanmoins applicable & titr
provisoire.

TITRE 7 : FORMALITES
Article 27 - Déclarations et publication

Le conseil d'administration remplira les formalitissdéclaration et de publication prescrites péwila
Tous pouvoirs sont conférés a cet effet au podeur original des présentes.

Fait a Paris, le 3 décembre 2003



